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 مقدمة 

الغررررررررررررريا مررررررررررررر  يرررررررررررررلت الن اأرررررررررررررة الدمرررررررررررررد  ا  ررررررررررررر   أ اأرررررررررررررا  ال  ررررررررررررر   ال ررررررررررررر  مررررررررررررر   ررررررررررررر   ا ا  ررررررررررررر      رررررررررررررة ا     رررررررررررررة 

 بالم    ين ب ا،  ذلك    طييق الدمد  ا      اجبا   حق ق ك  ال يفين. 

 ال  اق

 الدد يلت الن اأة المنؤ ل ا  ال امة ل  ل ة ال      المنؤ ل ا  المحددة للأطياف في ذلك.

 أن ا  ال    : 

 بشكل من  ي.  -
ً
 ا    دائ : أن مك ن الم      ام 

 ا    مؤ ت:  ي  أن مك ن ال     إما:   -

 لفترة زم  ة ملددة أ  لفترا  زم  ة م ق  ة حنب ا حاجة.  •

 .لنشاط ملدد  م ين فقط أ     لة ف ال ا  ملددة •

 أأال ب ال    : 

 ال     المن  ي: كامل ال  ت ال  مي. -

  ت حنب الاافاق بين ا     ة  الم    .ال     ا  زئي: جزء م  ال   -

 ال     المشي ط: حنب الشي ط الم فق  لي ا بين ا     ة  الم    .  -

 

 حق ق الم    :

 في الق ق أيداف ا     ة. •
ً
 ال  امل م ه باحترام  ثقة   فاف ة،  أن جه دت تناي  ف ل ا

  ه ب ييقة مه  ة   اضحة  لى م اخ ا     ة  ا    ات ا  الم ل ما  الضي رية  •
ّ
 للق ام ب هامه.اط

 منا داه  لى إبياز  درااه  م ايبه. •

 إدماجه في ال  ل،  ال  ل  لى ا ظ ف طا ااه   درااه ل أ فادة من ا ب كبر  در. •

 .الم  طة به بكفاءة  فا ل ةاقدم  ال  ج ه  ال دريب لل      ل   ك  م  الق ام بالمهام  •

 دم الالتزام ب ي حق ق مال ة أرررررر ت ما متراب م  م رررررري فا  لازمة ل؛نرررررر ير اث  الا   لى أرررررر  ل المثالا لا ا ح رررررري    •

 الاكي أفي أ  م ي فا  نثرمة . 
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  اجبا  الم    : 

 الالتزام بالق انين  الل ائ  ال   الدديا ا     ة. •

 ا     ة،  اثد ا  ال  ل ال   بل زاه،  م ارد ا     ة.المحاف ة  لى أيية الم ل ما  في  •

 ال  ا ن  المبادرة  الاأ  داد لل  ل ال   عي،  ال  ل     فييق  احد. •

 .الالتزام بال  ل ال   عي كالالتزام ب خ   ا  المه ة  ال  امل م ها ب ثابة ال  ل اليأم  له •

 المشاركة في اثنش ة  الف ال ا  ال     ة. •

  امل مع الآخيي .حن  ال  •

  دم الم البة ب ي من لقا  مال ة ن؛ جة اث  الا ال     ة. •

 الق ام بال  ل الم  ط به  لى أك ل  جه،  اقبل ا جي ا  المنؤ لين في ا     ة. •

 لا ين غل م   ه ل لق ق م ف ة شخ  ة أ  أيداف أخيت. •

 

 المنؤ ل ا  

اثفررررررررياد الررررررررلم  م  لرررررررر ن   ل ررررررررة ال  رررررررر   ال ق ررررررررد ب ررررررررا  رد ا بررررررررق يررررررررلت الن اأررررررررة  رررررررر   أنشرررررررر ة ا     ررررررررة   لررررررررى ج  ررررررررع 

  في ا.

 

 ا   اد مجلس الإدارة 

با     ة الن  دمة لي امة  غط الدم )  س( في اج  ا  مجلس الإدارة بجلن ه )    ادارة الم    ين  ا  ا   اد أ اأة  

افق  2025/     8/   2النادأة( الم  قدة ب اريخ    ير  1446/  2/   7م  الم 
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