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 :مهذمت

 مً مخطلباث طىابط الشنابت الذاخليت في الجمػيت خيث أنها ئن ظياظت آلياث الشنابت والاششاف 
ً
 أظاظيا

ً
حػذ مطلبا

حػمل غلى جدذيذ المعئىلياث والصلاخياث الإداسيت والتي مً شأنها حػضص مً طبط معاساث جذقو المػاملاث والاجشاءاث 

 لخمىؼ مخاطش الكعاد والاخخيال، وحػمل غلى جطىيش الػمليت الاداسيت.

 :الىطام

هذه السياسة المسؤوليات العامة على كافة العاملين ومن لهم علاقات تعاقدية وتطوعية في تحدد 
 .الجمعية، ويستثنى من ذلك من تصدر لهم سياسات خاصة وفقاً للأنظمة

بها في جميؼ مجالاث الالتزام  غلى الػمل  بالىىد والادواث اللاصمت للىصىل الى جهاسيش دوسيت و  الجمػيت جإكذ :البيان

 -أغمال الجمػيت كما يأحي :
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 أولاً: الرقابة:

 الخهاسيش الإداسيت:

ان الخهاسيش الإداسيت يػخمذ غليها اغخماد كلي في جهييم الأداء للجمػيت، وجىجه َزٍ الخهاسيش بالذسجت الأولى ئلى مجلغ 

ئغذاد َزٍ في جصحيذ الاهدشاف واجخار الإجشاءاث اللاصمت، وأن اث الإداسة لأهه الجهت المعإولت غً اجخار الهشاس 

 دوسيت وباهخظام، ويجب اغذاداَا بطشيهت جيذة وواضحت ومنها: الخهاسيش بصكت 

 :وجكىن َزٍ مً الػاملين لمذساءَم بصكت: يىميت، أظبىغيت، أو شهشيت أو قصليت أو بػذ اهتهاء  الخهاسيش الذوسيت

 بػذ اهتهاء مششوع. مشخلت مػيىت مً مششوع، أو 

 وجكىن َزٍ الخهاسيش مً المذساء ئلى الإداسة الػليا وجخظمً أوشطت الإداساث :جهاسيش ظير الأغمال الإداسيت 

 .والإهجاصاث المخػذدة 

  وجكىن لخدليل ظشوف مششوع ظابهت ولاخهت لدعاغذ الإداسة الػليا غلى الخصشف العليم في  :جهاسيش الكدص

 جىجيه الهشاساث.

 وحػذ بصكت دوسيت غاديت مً نبل الشؤظاء المباششون لمشؤوظيهم، وحشمل غلى  :ش نياط ككاءة الػاملينجهاسي

نياط الهذساث والخىصيت لخطىيش جلك الهذساث، ومذي حػاونهم مؼ قشيو الػمل ...وؾيرٍ مً مػايير واضحت 

 مىاظبت للجمػيت.

 :م وحعخخذم َزٍ لحكظ الملكاث والمػلىماث وجكىن بين الإداساث والأنعا المزكشاث والشظائل المخبادلت

 والبياهاث لعهىلت الشجىع لها للمخابػت والخهييم.

 الخهاسيش الخاصت:

 .جهاسيش الملاخظت الشخصيت 

 .جهاسيش الاخصائياث والشظىم البياهيت 

 .مشاجػت المىاصهاث الخهذيشيت 

 .مخابػت ملل الشكاوي والخىظيماث 

 .انبت الذاخليت انبت السجلاث والمش  مش

 .انبت العير وقو مػايير هظام الجىدة  مش



 

Page 3 of 3 
 

 .جهييم ومشاجػت المشاسيؼ 

: المبادئ:
ً
 زاهيا

 مبذأ الخكامليت: - أ

 جكامل الشنابت وأظاليبها مً الأهظمت واللىائذ الخىظيميت والخطط الاظتراجيجيت والخىكيزيت في الجمػيت.

 مبذأ الىطىح والبعاطت: - ب

للػاملين والمىكزيً ليعهم في الخطبيو الىاجح والحصىل  ظهىلت هظام الشنابت وبعاطخه ليكىن ظهل الكهم

 غلى الىخائج المىاظبت.

اقاث والابلاؽ غً الأخطاء: - ث  مبذأ ظشغت كشل الاهدش

اقاث والخبليـ غنها بعشغت وجدذيذ أظبابها لمػالجت  أن هظام الشنابت وقاغليخه في الجمػيت لكشل الاهدش

اقاث والأخطاء.   وجصحيذ جلك الاهدش

 نت:مبذأ الذ - ر

ا َام باليعبت للإداسة الػليا لأنها هي التي حعاغذ غلى صىؼ الهشاس والخىجيه العليم  ئن دنت المػلىمت ومصذسَ

 واجخار الإجشاءاث المىاظبت، وغذم الذنت في رلك يػشض الجمػيت لمشاكل وكىاسر لا نذس الله.

 المعإولياث

والمىدعبين الزيً يػملىن جدذ ئداسة واششاف جطبو َزٍ العياظت طمً أوشطت الجمػيت وغلى جميؼ الػاملين 

الجمػيت الاطلاع غلى الأهظمت المخػلهت بػملهم وغلى َزٍ العياظت والإلمام بها والخىنيؼ غليها، والالتزام بما وسد قيها مً 

 .يسخت منهاأخكام غىذ أداء واجباتهم ومعإولياتهم الىظيكيت. وغلى الإداسة الخىكيزيت جضويذ جميؼ الإداساث والأنعام ب

 اغخماد مجلغ الإداسة

اب بالجمػيت في اجخماع مجلغ الإداسة  جم اغخماد ظياظت الىنايت مً غملياث ؾعيل الأمىال وجشائم جمىيل الإسَ

اقو م22/70/2722المىػهذة بخاسيخ   العابػتبجلعته  .  0001ٌ/ 70/ 70ـ المى


